
 
Medezeggenschapsraad 
Lange Voren 88 
3773 AS Barneveld 
(0342)  490651 
e-mail: mr@wvobarneveld.nl 
website : www.wvobarneveld.nl 
 

Notulen MR vergadering van dinsdag 29 november 2011 
 
* Correctie agendapunt 8: Activiteitenplan moet zijn Bestedingsplan. 
 
Aanwezig: Jeanet Pansier, Mattheo Pijnacker Hordijk, Edine van Harten, Hans van den Hudding, 
Kees Hendriksen, Connie Bouwmeester. 
Afwezig met kennisgeving: Arjan Griffioen. 
Notulist: Hans van den Hudding 
 

1. Opening en welkom  
Connie opent de vergadering door even stil te staan bij de adventsweken, o.a. door het lezen van een 
gedeelte uit Jesaja 40 en een passend gedicht. Met name het woord “verwachten” zien we hierin 
terug. 

2. Notulen MR-vergadering 20 september 
De openstaande actiepunten zijn doorgenomen en afgehandeld. Een overzicht van de TSO-gelden zal 
Kees de volgende vergadering laten zien. Verder geen vragen. 

3. Presentatie SCHRIFT 
Connie heeft ons een presentatie laten zien en uitleg gegeven over de nieuwe manier van schrijven 
volgens de methode “Schrift”. 

4. Ingekomen stukken 

 Mail van de praktijk „Sterre Coaching‟ uit Barneveld. Deze veelzijdige coach richt zich o.a.  op 
extra begeleiding van scholieren die naar het voortgezet onderwijs gaan. De coach wil graag 
meer informatie geven aan onze MR. Hier wordt vooralsnog niet op ingegaan  

 Mail van een onderzoeksteam van het Ministerie van OCW met een enquête i.v.m. het 50-
jarig bestaan van de Wet op de Medezeggenschapsraad. Deze mail is in oktober ontvangen 
en al doorgestuurd naar alle leden.  

 MR magazine 8/9 en 11. Nummer 10 wordt nog nagevraagd. 

 Ouders & Coo, winter 2011 
5. Mededelingen vanuit de GMR 

 Kindcentrum De Drieslag maakt reclame op Facebook en Twitter. Een aantal GMR-leden 
vraagt zich af waarom de scholen dit niet doen. Er is een duidelijk protocol met richtlijnen over 
social media. De ICT-commissie is ook niet op de hoogte van het „Twitter- en 
Faceboekgebruik‟ van het Kindcentrum. Jeanet/Edine koppelen dit terug aan de GMR. 

 Er komt weer een basiscursus voor MR-leden. Dit wordt gecoördineerd vanuit de GMR. 
Datum en  locatie volgen nog. 

6. Personeelszaken 

 Gerrit, onze conciërge, is ziek. Hij wordt binnenkort verder onderzocht en de uitslag wordt 
begin januari verwacht. 

 De Prins Mauritsschool gaat na dit schooljaar sluiten. Dit is zeker niet leuk voor alle leerlingen 
en betrokkenen, maar er was helaas geen andere keuze. 

 Dick Konings  neemt per januari 2012 afscheid van de Kon. Julianschool. Hij maakt gebruik 
van de fpu-regeling (regeling van flexibel pensioen en uittreding). Twee personen pakken de 
directeursfunctie samen op, als duo functie met de Beatrixschool. 

 Margreet Moggré was onlangs 25 jaar in het onderwijs. Er is een cheque met een bedrag 
overhandigd  aan haar. Zij wil dit graag besteden aan een adoptiekind van Woord en Daad. 

7. Terugblik schoolplan 2011-15 
De punten zijn besproken en waar nodig veranderd en aangepast. Alles is nu duidelijk. 

8. Bestedingsplan MR 2012 
Het bestedingsplan wordt opgesteld en goedgekeurd door iedereen.  

9. W.v.t.t.k. 

 Vakantierooster  2012: Op dit conceptrooster staat nog dat 16 juli 2012 de zomervakantie 
begint. In de schoolgids en op de site staat de goede datum. 

 Jaarverslag 2011: Format en indeling wordt samengesteld. 



 Passend Onderwijs: Momenteel krijgen binnen de Drieslag de directeuren en IB-ers scholing 
over het Handelingsgericht Werken. (met het oog op Passend Onderwijs). Tijdens 
teamvergaderingen worden de leerkrachten hierover geïnformeerd. Op 18 januari krijgen alle 
leerkrachten scholing op een studiedag. Het hele traject roept bij de leerkrachten nog best wel 
vragen op. Op deze studiedag zullen we experimenteel hiermee aan het werk gaan. Die 
middag zal ook het zorgprofiel voor onze school worden vastgesteld. 

10. Rondvraag 
Geen. 

11. Datum volgende vergadering 
14 februari. En daarna 17 april en 26 juni. 

12. Sluiting door Jeanet 
 
Actiepunten  

Agendpunt Wie?  Wat?  

9 Hans Format indeling Jaarverslag 

9 Connie Voorbeeld format doorsturen 

8 Connie Bestedingsplan doorsturen naar Kees 

3 Connie Ingekomen stukken controleren 

2 Kees Overzicht TSO-gelden 

 Connie Doorsturen van notulen naar team/website 

 
 


